
St
an

d:
 0

8/
20

25

KONTAKT
Sie können sich gerne einen persönlichen 
Eindruck über unsere Angebote verschaffen.
Rufen Sie uns an und vereinbaren 
Sie einen Termin mit uns.

Iris Heinemann
Betriebsleitung Werkstatt Sandkrug
Telefon: 0441 3405-402
E-Mail: iris.heinemann@wfbm-oldenburg.de

Birgitt Stork
Gruppenleitung Wäscherei
Telefon: 0441 3405-415
E-Mail: waescherei@wfbm-oldenburg.de

Annahmestelle:
Werkstattstandort Sandkrug
Theodor–Heuss-Str.5
26209 Hatten-Sandkrug

Öffnungszeiten:
Mo. & Mi. 8.00 – 12.00 Uhr
Di. & Do. 8.00 – 12.00 Uhr & 12.30 – 15.30 Uhr
Fr. 8.00 – 12.00 Uhr & 12.30 – 14.00 Uhr
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Unser Angebot
für Privat- und Firmenkunden

WER SIND WIR?
Der Gemeinnützige Werkstätten Oldenburg e.V. ist 
eine anerkannte Einrichtung für Menschen mit 
Behinderung zur Teilhabe am Arbeitsleben und am 
Leben in der Gemeinschaft.

Der Gemeinnützige Werkstätten Oldenburg e.V. 
bietet umfangreiche Bildungs-, Qualifizierungs- und 
Arbeitsangebote an: im Berufsbildungsbereich mit 
verschiedenen Fachgruppen, im Arbeitsbereich mit 
unterschiedlichen Schwerpunkten und im 
Förderbereich. Zur eigenen Wohn- und 
Lebensgestaltung hält der Gemeinnützige 
Werkstätten Oldenburg e.V. ein differenziertes 
Wohnangebot mit Wohnhäusern, Wohngruppen, 
Hausgemeinschaften und ambulanten 
Wohnangeboten vor. 

Zurzeit arbeiten ca. 800 Menschen aus Oldenburg 
und den umliegenden Landkreisen auf 
interessanten Arbeitsplätzen. In allen 
Betriebsstätten sowie Außenarbeitsplätzen stehen 
abwechslungsreiche und arbeitsmarktnahe Arbeits-
und Ausbildungsmöglichkeiten zur Verfügung. 

Über 500 Auftraggeber wissen das vielfältige 
Produktions- und Dienstleistungsangebot des 
Gemeinnützige Werkstätten Oldenburg e.V. und 
dessen nach  ISO 9001 zertifizierte Qualität zu 
schätzen.

Gemeinnützige Werkstätten Oldenburg e.V.
Rennplatzstraße 203
26125 Oldenburg
Telefon: 0441 3405-0
E-Mail:   info@wfbm-oldenburg.de
Internet: www.wfbm-oldenburg.de

Amtsgericht Oldenburg VR 1114
Vorstand: Wolfgang Hündling   



DIE AUSGLEICHSABGABE
Ab 20 Arbeitsplätzen muss jedes Unternehmen
5% seiner Arbeitsplätze mit schwerbehinderten 
Menschen besetzen. Sofern ein solcher 
Pflichtplatz nicht besetzt ist, ist eine 
Ausgleichsabgabe in Höhe von 125 € bis 320 
€ monatlich an das Integrationsamt zu entrichten 
(je nach Betriebsgröße und Erfüllung der 
Pflichtquote).

Wenn Aufträge an eine anerkannte Werkstatt für 
behinderte Menschen erteilt werden, können 50% 
des ausgewiesenen Lohnanteils des 
Rechnungsbetrags mit der eventuell zu zahlenden 
Ausgleichsabgabe verrechnet werden.

Das heißt, bei einem Auftrag von 400 € 
Lohnkosten, entfällt eine Ausgleichsabgabe von 
200 €.

Gerne errechnen wir für Sie die Kostenersparnis 
anhand Ihrer jeweiligen Situation und 
Betriebsgröße.

UNSER TEAM
Unsere Leistungen erbringen wir mit einem Team 
von zehn Menschen mit Beeinträchtigungen, für 
die ihre  Tätigkeit bei uns berufliche 
Eingliederung, Qualifizierung und Teilhabe am 
Arbeitsleben bedeutet.

UNSERE LEISTUNGEN FÜR SIE
Sie interessieren sich für unser Dienstleistungs-
angebot im Bereich Wäscherei und Heißmangel?

Unser Tätigkeitsfeld umfasst Leistungen für 
Privatkunden, Firmen und Gastronomie, aber
auch für den öffentlichen und halböffentlichen     
Kundenbereich.

Wir bieten Ihnen folgende Leistungen:

• Waschen

• Mangeln

• Stärken

• Finishen

• Liefer- und Abholservice der Wäsche

DIESE WÄSCHE BEARBEITEN WIR
• Bettwäsche, Tischwäsche,                      

Handtücher,  Kleinteile

• Vorhänge

• Berufswäsche

• Sonderteile (nach Absprache)

• Oberbetten

• Wischbezüge bzw. Wischmops
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